TJ SOKOL
STARE HRADISTE

1936 - 2016

STANOVY
TJ Sokol Stare Hradiste, z.s.

TJ Sokol Staré Hradisté, z.s. se hlasi k tradicim télovychovy a sportu ve Starém
Hradisté a stava se pokraCovatelem a garantem zachovani myslenek a vysledk
prace svych pfedchidcu od svého zalozeni 12.9.1936 pod nazvem SK Staré
Hradisté, od roku 1958 Sokol Staré Hradisté i pozdéji pod nazvem TJ Sokol Staré
Hradisté. ObcCanské sdruzeni ve smyslu zakona €. 83/1990 Sb., o sdruzovani
obcanl, se s uc€innosti zakona €. 89/2012 Sb, ob¢anského zakoniku, tedy od 1. 1.
2014, povazuje za spolek ve smyslu § 3045 NOZ ve spojeni s § 214 a nasl. Nazev
se s ohledem na § 216 NOZ méni na TJ Sokol Staré Hradisté, z.s. (zapsany spolek).



] Stanovy spolku
UpIné znéni ze dne 24.3.2016.

¢l. |
Uvodni ustanoveni
1. Nazev spolku: TJ Sokol Staré Hradisté, z.s. (dale téz ,spolek®).
IC 46497846

2. Sidlo spolku: 533 52 Staré Hradisté ¢. p. 98.
3. TJ Sokol Staré Hradisté, z.s. je spolek ve smyslu ustanoveni § 214 a nasl. zak. C.
89/2012 Sb., a jako takovy je pravnickou osobou zpusobilou k pravnimu jednani.
4. TJ Sokol Staré Hradisté, z.s. je samospravna, dobrovolna, nepoliticka a neziskova
organizace zaloZzena za ucelem napliiovani spolecného zajmu, kterym je sportovni
¢innost vramci zapojeni do sportovnich, télovychovnych a turistickych aktivit.
Poslanim spolku je zejména:

(a) rozvoj kopané predevsim ucasti druzstev mladeze a dospélych na urovni
amatérskych soutézi

(b) vytvaret Siroké moznosti uzivani svych sportovist pro zajemce z fad
verejnosti, zejména potom mladeze

(c) vytvaret ekonomickou zakladnu pro pInéni svych cild zejména vlastni
hospodarskou cinnosti

(d) vést své Cleny a ostatni ucCastniky k dodrZovani zakladnich etickych,
estetickych a mravnich pravidel
5. Vnitfni organizace spolku, prava a povinnosti ¢lenu i volenych organt spolku se
fidi témito stanovami, které jsou ulozeny ve svém uplném znéni v sidle spolku.

cl. 1l
Cinnost spolku

1. Hlavni ¢innost spolku sméfuje k ochrané a uspokojeni spoleCnych zajma, tak jak
jsou stanoveny v Cl. |. K naplhovani poslani je pfedevsSim nutno:

(a) organizovat sportovni €innost, vytvaret pro ni materialni a tréninkové
podminky

(b) budovat, provozovat a udrzovat télovychovna a jina zafizeni ve vlastnictvi
spolku nebo smluvné uzivana od jinych vlastniku

(c) hajit zajmy svych &lend uvnitf i navenek, za timto uc¢elem spolupracovat
s ostatnimi subjekty i jednotlivci

(d) dalsimi formami své Cinnosti napomahat rozvoji sportu, vefejného Zivota,
kultury a svou Cinnosti reprezentovat obec
2. K podpofe hlavni €innosti vyviji spolek dale €innosti vedlejsi:

(a) reklamni a inzertni ¢innost.

(b) bufetovy prodej

(c) prodej reklamnich a propagacnich materiall

(d) pfepravu osob osobnim automobilem
3. Zisk z ¢innosti spolku Ize pouZzit pouze pro spolkovou €innost a spravu spolku.

cl. i
Clenstvi
1. Clenstvi ve spolku je dobrovolné. Clenem spolku TJ Sokol Staré Hradisté, z.s.
(dale jen ,Clen) se mlize stat kazda fyzicka osoba, bez rozdilu pohlavi, vyznani,
politického a socialniho zafazeni, narodnosti, rasy a statni pfislusnosti starsi 18 let,



fyzicka osoba mladSi 18 let mize zadat o €lenstvi jen s pisemnym souhlasem svého
zakonného zastupce. Clenstvi se vaZze na osobu é&lena, je neprevoditelné na jinou
osobu a nepfechazi na jeho pravniho nastupce.
2. Fyzicka osoba starSi 18 let se stava Clenem s hlasem rozhodujicim ke dni
rozhodnuti vykonného vyboru spolku o pfijeti jeji Zadosti o €lenstvi. Vykonny vybor
spolku, muze odmitnout pfijeti Zadatele o Clenstvi, pokud dojde k vétSinovému
nazoru, ze pfijetim Zadatele za Clena by bylo nebo mohlo byt ohroZzeno fadného
plnéni poslani spolku.
3. Ukonceni €lenstvi

(a) dobrovolné vystoupeni ¢lena — Clenstvi konci dnem doruéeni pisemného
oznameni o ukonceni ¢lenstvi vykonnému vyboru

(b) umrtim clena

(c) vylou€enim ¢lena — €lenstvi konCi dnem doru€eni rozhodnuti o vylouceni
Clena ze spolku; vykonny vybor spolku ma pravo vyloucCit €lena, pokud svym
jednanim poruSuje jeji zasady a cile nebo zanedbava ¢lenské povinnosti nebo
ohrozuje fadné plnéni poslani spolku

(d) nezaplacenim ¢lenskych prispévkd do data vyhlaSeného vykonnym
vyborem, a to prvnim dnem prodleni se zaplacenim &lenskych pFispévku

(e) zanikem spolku
4. Prava Clenu:

(a) ucastnit se €innosti spolku

(b) byt pravidelné informovan o déni ve spolku

(c) uzivat vyhod Cclena spolku, pokud jsou takové vyhlaseny (slevy na
ucastnickych poplatcich atp.)

(d) podavat navrhy, pfipominky, vznaset dotazy organim spolku a obdrzet
odpoveéd na své podani

(e) volit a byt volen do Fidicich a kontrolnich organt spolku ma ¢&len s hlasem
rozhodujicim
5. Povinnosti ¢lend:

(a) platit ¢lenské prispévky

(b) chranit a zachovavat dobré jméno spolku

(c) dodrzovat stanovy spolku
6. Clenové spolku neru&i za pfipadné dluhy spolku.
7. Vykonny vybor spolku je povinen vést seznam ¢lend, ktery je neverejny.

¢l. IV
Organy spolku

1. Pro zabezpeceni Cinnosti spolku jsou zfizeny nasledujici organy:
2. (a) valna hromada

(b) vykonny vybor

(c) pfedseda

(d) kontrolni komise
3. Prava a povinnosti jednotlivych organd, zpusob vzniku a zaniku jejich funkce a
prubéh jejich jednani je upraven dale ve stanovach.
4. Valna hromada je tvofena shromazdénim vSech ¢lenl spolku, ostatni organy jsou
volené.
5. Funkéni obdobi volenych organt jsou &tyfi roky. Clenové volenych organt spolku,
jejichz pocet neklesl pod polovinu, mohou kooptovat nahradni Cleny svého organu do
nejbliz§iho zasedani valné hromady. Clenstvi ve volenych organech zanika (kromé



smrti Clena voleného organu) uplynutim funkéniho obdobi, nebo odvolanim clena
voleného organu valnou hromadou pro hrubé poruseni jeho povinnosti.
.V
Valna hromada

1. Valna hromada je tvofena shromazdénim vSech c&lenu spolku a je nejvySSim
organem spolku. Valna hromada projednava cinnost spolku za uplynulé obdobi,
pfijima zasady cinnosti pro obdobi nasledujici, voli volené organy spolku, hodnoti
praci odstupujicich organu a pfijima dalSi rozhodnuti zasadni dulezitosti pro existenci
a Cinnost spolku.
Do jeji pusobnosti tak nalezi:

(a) urcit hlavni zaméreni Cinnosti spolku

(b) rozhodovat o zméné stanov

(c) stanoveni vySe a splatnosti ¢lenskych prispévkd,

(d) schvalovat vyroCni zpravy o Cinnosti a hospodareni spolku za uplynulé
obdobi predkladané vykonnym vyborem,

(e) schvalovat vysledek hospodareni spolku

(f) volit Cleny vykonného vyboru, pfedsedu a ¢leny kontrolni komise

(g) hodnotit €innost dalSich organa spolku i jejich Elen(

(h) rozhodnout o dobrovolném rozpusténi spolku
2. Valna hromada je svolavana vykonnym vyborem spolku podle potfeby, nejméné
vSak jednou za rok, a to bez zbyte€ného prodleni po vyhotoveni ucetni zavérky
sestavené k 31. prosinci prfedchoziho kalendarniho roku, nejpozdéji vSak do 31.
bfezna kazdého kalendarniho roku.
3. Valna hromada je usnasenischopna, je-li pfitomna alespon polovina ¢lent spolku.
V pfipadé, ze neni pfitomna nadpolovi¢ni vétSina ¢lentd do 30 minut po stanoveném
zaCatku, kona se nahradni valna hromada pfitomnych ¢lend. Tato nahradni valna
hromada je usnasenischopna bez ohledu na pocet pfitomnych ¢lenl a je opravnéna
jednat. Valna hromada pfijima rozhodnuti hlasovanim. Pro pfijeti rozhodnuti je
potfeba souhlas nadpolovic¢ni vétSiny pfitomnych ¢lenl. Kazdy ¢len starsi 18 let ma
jeden hlas, hlasy vSech &lend maji stejnou vahu
4. Na zadost nejméné 2/3 (dvou tfetin) ¢lenu s hlasem rozhodujicim musi byt svolana
mimoradna valna hromada. Vykonny vybor je povinen svolat mimofadnou valnou
hromadu nejpozdéji do 4 (Ctyf) tydnd od doru€eni zadosti, ktera musi obsahovat
uvedeni duvodu a program mimoradné valné hromady. Nesvola-li statutarni organ
spolku zasedani valné hromady do 30 (tficeti) dnli od doruceni fadné zadosti, muze
ten, kdo podnét podal, svolat zasedani valné hromady na naklady spolku sam.
5. Pravo zucastnit se valné hromady, pravo hlasovat, volit a byt volen maji vSichni
Clenové spolku s hlasem rozhodujicim. Kazdy Clen je opravnén ucastnit se zasedani
a pozadovat i dostat na ném vysvétleni zalezitosti spolku, vztahuje-li se poZzadované
vysvétleni k pfedmétu zasedani valné hromady. Pozaduje-li Clen na zasedani sdéleni
o skute€nostech, které zakon uvefejnit zakazuje nebo jejichZ prozrazeni by spolku
zpusobilo vaznou ujmu, nelze mu je poskytnout.
6. Pozvanka na valnou hromadu spolu s jejim programem musi byt pfedana ¢lenim
nejméné 14 (¢trnact) dnd pred jejim konanim, vyvéSena na vyvésce sidla spolku a
zvefejnéna na webovych strankach spolku. Misto a €as zasedani se urci tak, aby co
nejméné omezovaly moznost Clenu se ho uc&astnit. Jiz svolané zasedani valné
hromady Ize odvolat nebo odloZit.
7. Jednani valné hromady fidi pfedseda, nebo jim povéfena osoba. Pfedseda vede
zasedani tak, jak byl jeho pofad ohlasen, ledaze se valna hromada usnese na
pfedCasném ukoncCeni. Zalezitost, ktera nebyla zafazena na porad zasedani pfi jeho



ohladeni, Ize rozhodnout jen za u€asti a se souhlasem vSech c¢lend spolku
opravnénych o ni hlasovat.

8. Vykonny vybor zajisti vyhotoveni zapisu ze zasedani do fficeti dnd od jejiho
ukonceni. Neni-li to mozné, vyhotovi zapis ten, kdo zasedani pfedsedal nebo koho
tim povéfila Clenska schlize. Ze zapisu musi byt patrné, kdo zasedani svolal a jak,
kdy se konalo, kdo je zahgjil, kdo mu pfedsedal, jaka usneseni byla pfijata a kdy a
kym byl zapis vyhotoven. Kazdy &len spolku mlze nahlizet do v8ech zapisu ze
zasedani valné hromady.

¢l. VI
Vykonny vybor

1. Vykonny vybor je druhym nejvy$Sim organem TJ Sokol Staré Hradisté, z.s., fidi
jeho ¢Cinnost v souladu se stanovami a smérnicemi valné hromady po celé své
Ctyfleté funkcni obdobi.
2. VVykonny vybor je statutdrnim organem a ma nejméné 5 Clenl. Jednat jménem
spolku je opravnén predseda a mistopfedseda, pfipadné vykonnym vyborem
povéreny €len vykonného vyboru.
3. Vykonny vybor odpovida za fadné hospodareni spolku, kontroluje dodrzovani
rozpoctovych pravidel, schvaluje zmény rozpoctu, dba na fadnou péci o majetek a
zejména za fadné napliovani poslani spolku. Vykonny vybor vede a fidi praci spolku
v obdobi mezi valnymi hromadami, dohliZi na dodrZovani stanov, peCuje o jeho
rozvoj. Vykonny vybor je opravnén delegovat ty své pravomoci, o kterych rozhodne
na dalSi ¢leny nebo zaméstnance spolku. Vykonny vybor je povinen jednat s péci
fadného hospodare.
4. VVykonny vybor je svolavan pfedsedou nebo povéfenym ¢lenem vykonného vyboru
podle potfeby, nejméné vsak jednou mésicné. Vykonny vybor je usnasenischopny
za ucasti nadpolovi¢ni vétSiny jeho €lend. Hlasy vSech &lenl vykonného vyboru maji
stejnou vahu. Na schizi vykonného vyboru mohou byt zvani dle potfeby hosté.
5. Pozvani na schlzi vykonného vyboru musi byt bud pisemné nebo formou
prokazatelné doruCené textove zpravy Ci elektronickou postou a musi byt odeslano
nejméné 7 dnl pfed terminem schlize. Odchylky od tohoto ustanoveni jsou mozné
pouze ze zavaznych ddvodu a pouze pokud to vykonny vybor po svém svolani
schvali.
6. Predseda je povinen svolat do 7 dni mimofadnou schizi vykonného vyboru,
pozada-li jej o to nejméné polovina jeho ¢lent s udanim ddvodu svolani a programu
schuze.
7. Do vyluéné kompetence vykonného vyboru patfi:

(a) svolavat valnou hromadu,

(b) pfezkoumavat a schvalovat rozpoCet a roCni zavérku hospodareni a
zavérky publikovat v ramci spolku,

(c) posuzovat navrhy na prodej a koupi nemovitosti a na dalSi investice a
predkladat tyto navrhy valné hromadeé,

(d) dohlizet na fadnou péc¢i o majetek a na vesSkerou hospodarskou cinnost
spolku,

(e) pfijimat zaméstnance a ukonc€ovat jejich pracovni pomér,

(f) pfijimat ¢leny, rozhodovat o jejich vylouceni,

(g) rozhodovat o odkladu, snizeni nebo prominuti ¢lenského pfispévku
¢lendm, pokud pro to existuji zavazné dlvody,

(h) rozhodovat o pracovnich zalezitostech zaméstnanci a dobrovolnych
spolupracovnikd,



(1) schvalovat interni organiza¢ni normy spolku

¢l. Vi
Predseda

1. Pfedseda je nejvySSim vykonnym predstavitelem spolku a navenek za spolek
jedna. Nastanou-li nepfedvidatelné okolnosti, které by prfedsedovi branili v jednani,
povéfi vykonny vybor v konkrétnich pfipadech k jednani mistopfedsedu nebo clena
vykonného vyboru. PIna moc musi byt v takovém pfipadé udélena pisemnou formou
S pfesnym vymezenim opravnéni a odpovédnosti zmocnéné osoby a musi obsahovat
vécny a Casovy rozsah zmocnéni.
2. Pfedseda je volen valnou hromadou ze zvolenych ¢lend vykonného vyboru. Jeho
funkCni obdobi konéi pfedanim funkce nastupujicimu pfedsedovi. Pfedani je nutné
provést nejpozdéji do 14 dnl od zvoleni nového predsedy.
3. K vyluénym kompetencim pfedsedy patfi:

(a) vedeni valné hromady, ovéfovani jeji usnasenischopnosti, pofizeni zapisu
Z jejiho jednani

(b) svolani a vedeni schuzi vykonného vyboru,

(c) pracovni dohled nad zaméstnanci spolku.
4. Pfedseda se fidi zakony CR, stanovami spolku a rozhodnutimi vykonného vyboru
a valné hromady.
5. Pfedseda muzZe delegovat nékteré své kompetence na dalSi ¢leny vykonného
vyboru, pfipadné na dalSi Cleny Ci zaméstnance spolku.

¢l. Vil

Kontrolni komise
1. Kontrolni komise ma 3 é&leny. Cleny kontrolni komise voli a odvolava valna
hromada z fad ¢lenl spolku, volebni obdobi je Ctyfleté. Kontrolni komise si ze svého
stfedu voli pfedsedu kontrolni komise, ktery ji zastupuje pfi jednani s ostatnimi
organy spolku a dalSimi osobami zu€astnénymi na €innosti spolku. Kontrolni komise
se zodpovida valné hromadé.
2. Clenstvi v kontrolni komisi neni slugitelné s &lenstvim ve vykonném vyboru spolku.
Clenem kontrolni komise nesmi byt osoba blizka &lentim vykonného vyboru.
3. Ukolem kontrolni komise je kontrolovat, zda &innost organd spolku a hospodareni
spolku probiha v souladu s obecné platnymi predpisy, stanovami, organizanimi
normami spolku a rozhodnutimi valné hromady a vykonného vyboru.
4. Kontrolu provadi kontrolni komise nezavisle na ostatnich organech, na zakladé
vlastniho rozhodnuti kdykoliv v pribéhu roku, nejméné vSak jednou roéné, v ramci
odsouhlaseni ro¢ni zavérky hospodafreni.
5. Pfi provadéni kontrol je kontrolni komise povinna postupovat objektivné a
nestranné. Zahajeni a ukonceni kontroly oznami kontrolni komise predsedovi bez
zbyte¢ného prodleni.
6. Kontrolni komise je opravnéna nahlizet do vSech dokladu spolku a dat pfezkoumat
ro¢ni zavérku nezavislym auditorem.
7. O vysledku kontroly pfeda kontrolni komise do 14 dnu pFfedsedovi a nasledné
valné hromadé pisemnou zpravu. Zprava musi obsahovat struény zaznam o postupu
kontroly, vyCet kontrolovanych oblasti, zjiSténé nedostatky, jména osob, které za né
nesou odpovédnost a navrh na opatfeni k napravé.
8. VSichni ¢lenove, vykonny vybor spolku i zaméstnanci jsou povinni s kontrolni
komisi v prubéhu kontroly spolupracovat a poskytovat ji potfebné informace Cdi
vysvétleni a dalSi pozadovanou soucinnost.



9. Nesouhlasi-li odpovédné osoby se zavéry kontrolni komise, maji pravo pfipojit k
revizni zpravé své pisemné vyjadreni.

¢l. IX

Majetek a hospodareni
1. Prostfedky na svou cCinnost ziskava spolek zejména z Clenskych pfispévkul, z
dédictvi a odkazli, z dart fyzickych a pravnickych osob z tuzemska i zahranici, ze
statnich pfFispévku, nadacnich grantu, z pfijma ze svych &innosti a z vynosu svého
majetku.
2. Veskeré ziskané prostiedky musi byt vyuzivany ve smyslu téchto stanov, musi
slouzit k financovani Cinnosti naplfiujicich poslani a cile spolku a k vytvareni
potfebnych podminek pro realizaci téchto Cinnosti.
3. Prostfedky spolku nesméji byt pouzivany k obohacovani fyzickych ani pravnickych
osob. Plati to v plné mife i pro Cleny a zaméstnance spolku. To nevylu€uje pouziti
prostfedku k socialnim nebo charitativnim u€eldm. Vyjimku z tohoto ustanoveni tvori
fadna mzda ¢Ci odména sjednana na zakladé platnych smluv.
4. Spolek nabyva do svého vlastnictvi, spravy nebo uZivani majetek, za ucelem
fadného naplfiovani poslani a cilt spolku.
5. Za fadnou spravu, obnovu, udrzbu a evidenci majetku, odpovidaji organy spolku v
rozsahu dle ustanoveni téchto stanov a vnitinich predpisu spolku.
6. Vykonny vybor mize Cast majetku svéfit do spravy jinému subjektu, zejména
pokud je tak zabezpecCeno ucelnéjsi vyuziti majetku ve prospéch spolku. Ve smlouvé
o svéfeni majetku urci rozsah i omezeni pravomoci subjektu pfi jeho spraveé.
7. Hospodareni probiha na zakladé ro¢niho rozpoctu schvaleného valnou hromadou.
8. BliZSi podrobnosti upravujici hospodafeni s majetkem spolku jsou obsazeny ve
vnitfnich pfedpisech a smérnicich spolku.

¢l. X

Zavérecna ustanoveni
1. Spolek muUze zaniknout dobrovolnym rozpusténim na zakladé rozhodnuti valné
hromady nebo z jiného dlivodu stanoveného zakonem.
2. Dojde-li k zaniku spolku, pfechazi jeho majetek po vyporadani zavazkd na
organizaci, ktera ma podobné poslani a cile jako spolek TJ Sokol Staré Hradisté, z.s.
3. Spolek TJ Sokol Staré Hradisté, z.s. vznika dnem zapisu do spolkového rejstfiku.
V tento den nabyvaji tyto stanovy u€innosti. Jakakoliv zména stanov nabyva platnosti
dnem jejiho pfijeti valnou hromadou a ucinnosti dnem, kdy budou vloZzeny
rejstfikovym soudem do sbirky listin spolkového rejstfiku.

Ve Starém Hradisti dne 24.3.2016

Maxa Martin v.r. Basta Lubomir v.r.

predseda mistopfedseda



